VERBALE Consiglio di Amministrazione

N.1/2021

L"anno duemilaventuno il giorno 28 del mese di

gennaio, alle ore 16,30 si & riunito il Consiglio
di- Amministrazione, per discutere e deliberare sui
seqguenti punti all’ordine del giorno, diramato con
avviso prot. n. 109/2021/AA.GG. /UFF .2 del
20/01/2021

1. Approvazione verbale seduta precedente.

2. Autorizzazione gestione provvisoria Bilancio 2021 .

3. Autorizzazione sottoscrizione definitiva contrattazione collettiva
salario accessorio anno 2019, PR

4. Autorizzazione sottoscrizione definitiva contrattazione collettiva

salario accessorio anno 2020

Adozione Piano Organizzativo Lavoro Agile. _

6. Approvazione regolamento per incarichi ad esperti esterni al
Consorzio Universitario dj Agrigento.

7. Varie ed eventuali.

N

Sono presenti:

Dott.Antonino Mangiacavallo Presidente
Dott. Giovanni Di Maida Vice Presidente
Prof. Gioacchino Lavanco Consigliere

Sono presenti la Responsabile P.O. sig.ra Rosanna
Tedesco e 1la verbalizzante sig.ra Alfonsina Zicari,
sono presenti, altresi, il responsabile
finanziario, geom. Carmelo Modica e, su
autorizzazione del Presidente, 1a dott.ssa Domenica
Silvana Cassesa, responsabiie uds.

Assumé le funzioni di Segretario la Responsabile
P.O. sig.ra Rosanna Tedesco, giusta delibera di
incarico n. 2 del C.d.A del 13/10/2020.

Il Presidente constatata la wvalidita dell’adunanza,

dichiara aperta 1a seduta.

et

VN



Si passa al punto 1l: Approvazione verbale seduta

precedente

I1 Presidente propone di approvare 1l verbale
n.5/2020, come da proposta n. 2 del 25/01/2021, il
cui testo era stato gia inviato in copia ai
presenti. |

I1 Consiglio unanimamente, con voto palese

DELIBERA
1. Di approvare la proposta del Responsabile del
Servizio AA.GG. n. 2 del 25/01/2021, che si

allega al presente atto per costituirne parte

integrante e sostanziale, relativa
all’ approvazione del verbale n. 5 del
18/12/2020.

2.Di incaricare gli uffici competenti

dell’esecuzione della presente deliberazione.

Si passa al punto 2 dell’o.d.g.: Autorizzazione

gestione provvisoria Bilancio 2021.

I1 Presidente in merito alla proposta di

deliberazione n. 1 del 13/01/2021 relativa alla

“Autorizzazione gestione provvisoria Bilancio 2021”7
invita il responsabile P.O. del Servizio
Finanziario, geom. Carmelo Modica, a relazionare.
Dopo ampia discussione il  Consiglio unanimamente,

con voto palese

DELIBERA
1.Di approvare la proposta di deliberazione del
Responsabile del Servizio Finanziario n. 1

del 13/01/2021, che si allega al presente



atto per costituirne parte integrante e
sostanziale.
2. Di incaricare gli uffici competenti

dell’esecuzione della presente deliberazione.

Si passa al punto 3 dell’o.d.g.: Autorizzazione

sottoscrizione definitiva contrattazione

collettiva salario accessorio anno 2019.

Il responsabile P.0. del servizio AA.GG., sig.ra
Rosanna Tedesco, su invito del Presidente, illustra
la proposta di deliberazione n. 3 del 26/01/2021
relativa alla “Autorizzazione sottoscrizione
definitiva accordo economico contrattazione
decentrata decentrata anno 2019”7,

Dopo ampia discussione, per alcune criticita

emerse, il Consiglio unanimamente, con voto ralese

DELIBERA
1.Di rinviare, 1la proposta di deliberazione
del Responsabile del Servizio AA.GG. n. 3
del 26/01/2021, ad un prossimo Consiglio
di Amministrazione utile.
2. Di incaricare gli uffici competenti
dell’esecuzione della presente

deliberazione.

Si passa al punto 4 dell’ o.d.g.: Autorizzazione

sottoscrizione definitiva contrattazione

collettiva salario accessorio anno 2020.

Il CdA, su proposta del Responsabile del Servizio
AA.GG., rinvia il punto in oggetto.

Il Consiglio unanimamente, con voto palese



DELIBERA
1.Di rinviare il punto relativo
all’Autorizzazione sottoscrizione definitiva
contrattazione collettiva salario accessorio
anno 2020.
2.Di incaricare gli uffici competenti

dell’esecuzione della presente deliberazione.

Si passa al punto 5 dell’o.d.g.: Adozione Piano

Organizzativo Lavoro Agile.

I1 Presidente, in merito alla proposta di
deliberazione n. 4 del 26/01/2021 relativa alla
“Adozione Piano Organizzativo Lavoro Agile”
dell’Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento,
invita a ©relazionare il responsabile P.0O. del
- servizio AA.GG., sig.ra Rosanna Tedesco.

Ne segue una breve discussione al termine della
gquale il CdA prende atto di quanto contenuto nel
regolamento e dispone di approvarla escludendo
1’adesione al POLA. Conseguentemente, ai sensi
dell’art. 10, comma 1, lettera a), del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, potra usufruire
dell’istituto del 1lavoro agile solo il 30% del
personale.

Il Consiglio unanimamente, con voto palese

DELIBERA
1.Di approvare il regolamento del lavoro agile
che si allega al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale.
2.Di non aderire al Piano Organizzativo di
Lavoro Agile, disposto con legge 17 luglio
2020 n.77 - art.263 comma 4-bis, con la




Specifica esposta in narrativa e che qui si
intende integralmente riportata.
3.Di incaricare gli uffici competenti

dell’esecuzione della presente deliberazione.

Si passa al punto n. 6 dell’o.d.g. Approvazione

regolamento vper incarichi ad esperti esterni al

Consorzio Universitario di Agrigento.

I1 Presidente in merito alla proposta di
deliberazione n. 5 del 26/01/2021 relativa alla
“Approvazione regolamento per incarichi ad esperti
esterni al Consorzio Universitario” invita i1
responsabile P.0O. del servizio AA.GG., sig.ra
Rosanna Tedesco, a relazionare. Dopo una
esauriente esposizione.

Il Consiglio unanimamente con voto palese

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di deliberazione del
Responsabile del Servizio AA.GG. n. 5 del
26/01/2021 relativa alla Approvazione
regolamento per incarichi ad esperti esterni
al Consorzio Universitario, che si allega al
presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale.

2.Di incaricare gli uffici competenti

dell’esecuzione della presente deliberazione.

Si_passa al punto n. 7 dell’o.d.g. Varie ed

eventuali.

Il Presidente comunica ai componenti del Cda di
aver appreso dalla stampa che 1la Conferenza dei

Rettori delle Universita siciliane ha espresso



parere sfavorevole nei confronti della decisone
dell'Universita degli Studi di Palermo di attivare
per 1l'anno accademico 2021-22, presso il Polo di
Agrigento, i corsi di Laurea in Scienze
dell'attivita motoria ed in Scienze della
formazione primaria e propone di redigere una
risoluzione a sostegno della scelta dell'Ateneo di
Palermo e di critica nei confronti del parere
espresso dalla Conferenza deil Rettori.

Ne segue un’ampia e ragionevole discussione che si
conclude con la risoluzione unanime di tutto il
CdA come di seguito riportata:

La scelta di alcuni Rettori di Atenei siciliani di esprimere un parere non
favorevole all’attivazione, da parte dell Universita degli Studi di Palermo
dei corsi di laurea a numero programmato in Scienze dell ‘attivita motoria e
in Scienze della formazione primaria, presso la sede decentrata di
Agrigento appare immotivata e incomprensibile.

La decisione di tali attivazioni nasce da una specifica richiesta del
territorio e dell’Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento.
Numerose amministrazioni comunali, realta scolastiche e del privato
sociale, esperienze aggregative educative e sportive, infatti, da tempo
hanno indicato come proprio dalla realta territoriale agrigentina sono
diverse centinaia le studentesse e gli studenti obbligati a trasferirsi a
Palermo o in altre realta universitarie per frequentare tali corsi di laurea,
con enormi costi per le famiglie e avvio di processi di migrazione culturale,
se non — in casi opposti — a rinunciare alla frequenza dell 'universita.

La condizione di disagio economico e di poverta culturale del territorio
é costantemente confermata dai dati sulle percentuali di laureati rispetto
alla popolazione: se I'area Sicilia-Sardegna é la penultima in Europa per
percentuale di laureati, la provincia di Agrigento é fra le ultime di tale
area. Un dato che deve far riflettere sull ‘offerta formativa universitaria che
necessariamente deve avere anche caratteristiche di prossimita e tenere
conto dei redditi piu bassi.

Tra Ulatro i corsi che si attiveranno dall’anno accademico 2021-2022
SOno a numero programmato in tutto il territorio nazionale e, proprio negli
Atenei siciliani, dove sono attivi sono centinaia le domande di
immatricolazione non accolte da quegli stessi Atenei che oggi esprimono
parere non favorevole, domande che solo in minima parte (100 per ogni
corso di laurea) verranno prese in considerazione nella sede di Agrigento,
considerazione che rende fantasiosi gli argomenti sui “danni” arrecati ad
altre sedi universitarie della Regione Sicilia.




Immotivata e incomprensibile, ancor di Diu, la posizione di tali Atenei se
8i pensa che la crescita dell offerta formativa nella sede di Agrigento
risponde ad aree della formazione profondamente radicate nel territorio e
all’interno di un pii complessivo progetio di crescita delle competenze e
delle possibilita lavorative in ambito educativo. L’educazione motoria e
I'educativa dell’infanzia e primaria non possono essere considerate
semplici questioni numeriche o di interessi privati, piuttosto una necessaria
area di investimento e di intervento qi ‘interno di quella scommessa
culturale e dj sviluppo del capitale umano e sociale nella realtd
agrigentina.

Riconosciamo all’University di Palermo I'impegno e il coraggio per
questo sforzo di crescita dell ‘offerta formativa proprio in questi momenti
assai complessi di pandemia dove gli spostamenti e la libera circolazione
dei giovani sono fortemente ridotti e avvicinare la formazione universitaria
al territorio é una esigenza fondamentale.

Ecco perché la scelta di chi non ha espresso parere favorevole appare
ancor pit incomprensibile, lontana da quegli obiettivi di parity delle
possibilita e di centralita della Jormazione che la Costituzione italiana
individua e che 'universitd pubblica ha il compito di perseguire.

1l Consorzio, attraverso il suo Consiglio di Amministrazione, non puo
che ribadire il pieno impegno affinché gli obiettivi dj sviluppo e crescita
condivisi con I"Universita di Palermo possano essere raggiunti,

Il Presidente passa poi ad illustrare il progetto
Global Learning II che si concludera il 30 giugno
2021. Per 1la realizzazione di tale progetto sono
state coinvolte alcune note associazioni culturali
presenti nel territorio, che dovranno presentare,
entro il 5 febbraio P.V., una proposta operativa
per avviare le attivita formative previste dal
progetto stesso entro il 15 febbraio 2021. Tali
attivita prevedono procedimenti amministrativi che
impegneranno larga parte di dipendenti dell’Ente,
in relazione alle competenze di éiascun ufficio.
Si pensa, inoltre, di programmare delle attivita
convegnistiche, per dare maggiore visibilita,
anche attraverso i mass media, sia alle iniziative
del progetto, sia alle potenzialita del Consorzio

Universitario.




I1 vice presidente, Dott. Giovanni Di Maida,
comunica che il Parco Archeologico, con cui il
Consorzio ha gia stipulato un protocollo di
intesa, ha avuto un congruo finanziamento per
istituire una scuola di Archeologia Digitale. In
funzione del citato protocollo, il Parco si
occupera dell’acquisto delle attrezzature e
mettera a disposizione 1 locali, mentre il
Consorzio si occupera della didattica in
collaborazione con 1’Unipa. A breve continua il
dott. Di Maida sara fissato un incontro con il
direttore del Parco per meglio definire alcuni
aspetti del progetto.

In ultimo la responsabile AA.GG., sig.ra Tedesco,
comunica che sono pervenute da parte dell’Archivio
di Stato e da altri Enti richieste di
disponibilita a stipulare convenzioni per 1o
svolgimento di tirocini curriculari di studenti
sia dell’Agora Mundi, sia dei Corsi di Laurea
dell’Unipa, attivati presso il Consorzio.

Dopo breve discussione 11 Consiglio dispone che
gli wuffici inviino risposta agli Enti di che
trattasi, specificando che le richieste di
tirocinio non possono esere prese 1in carico dal
Consorzio Universitario, ma dovranno essere
inoltrate alle Universita e/o associazioni con le
quali i suddetti Enti intendono convenzionarsi per
attivare il tirocinio curriculare previsto nei
percorsi formativi dei Corsi di Laurea.

Terminata la discussione, il Consiglio,

unanimamente, con voto palese




DELIBERA

1.Di approvare 1la risoluzione espressa in
narrativa e che qui si intende integralmente
riportata per costituirne parte integrale e
sostanziale.

2. Di Inoltrare la presente deliberazione
all’Ateneo Palermitano per quanto di
competenza.

3.Di inviare agli Enti, che hanno manifestato
disponibilita al tirocinio curriculare di
studenti dell’Agora Mundi e dei Corsi di
laurea dell’Unipa, nota di chiarimento in
relazione agli interlocutori da contattare
per i tirocini curriculari sopra specificati.

4. Di incaricare gli uffici competenti

dell’esecuzione della presente deliberazione.

Il Presidente, preso atto che non vi sono altri
argomenti da esaminare e dibattere, alle ore
19,10, non avendo alcuno dei presenti chiesto 1la

parola, dichiara terminata la seduta.

Dal che il presente verbale che, previa lettura e

conferma viene sottoscritto

La verbalizzante

A ina 7Zicawd







