CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZIO PER LO SVOLGIMENTO DI UN
“CORSO DI PRIMO SOCCORSO, PREVENZIONE INFORTUNI E NORME DI
PROTEZIONE CIVILE” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “Global Learning III: ricerca e
Jormazione per nuove opportunita nel mondo del lavoro” COD. 06 CIG: Z843584467

TRA

I’ Empedocle Consorzio Universitario Agrigento ECUA, con sede in Agrigento via F. Quartararo
n.6, di seguito denominato “Consorzio”, (C.F.93017490843) rappresentato, per la stipula del
presente contratto, dalla dott.ssa Domenica Silvana Cassesa responsabile del Servizio AA.GG.,

E

L’associazione Croce Rossa Italiana — Comitato di Agrigento per il seguito denominata
"Associazione", con sede ad Aragona, in piazza Trinacria, n. 1, ( Partita iva 02735690840) nella
persona del legale rappresentante, dott, Enzo Vita, nato a Fivizzano (0% (03

Premesso

® Che con Deliberazione del Cda n. 2 del 30 giugno 2021, questo Ente ha formulato
candidatura per una proposta progettuale all’Assessorato Reg.le alla Istruzione e per la
Formazione Professionale, a seguito di avviso contenente “Avviso pubblico per la
manifestazione di interesse alla concessione, da parte della Regione Siciliana, di un
sostegno economico sotto forma di contributo ad enti, fondazioni, associazioni ed altri
organismi - comunque denominati,ai sensi dell’art. 128 della legge regionale 12 maggio
2010, n. 11 e s.m.i. — esercizio finanziario 2021,

e che, a seguito di istruttoria da parte dell’ Assessorato Regionale alla Istruzione e Formazione
della Regione Siciliana, il progetto presentato & stato ammesso a finanziamento con DDG

di Impegno n. 56850 del 09 dicembre 2021;

e che il progetto ¢ articolato in attivitd formative, attivitd seminariali e pubblicazioni di cui
Iattivita identificata con COD. 06 & finalizzata alla ideazione, progettazione e realizzazione
di un progetto formativo che abbia I’obiettivo di informare e formare sulle nozioni base del
Primo Soccorso, ovvero quelle azioni e norme, semplici gesti, che permettono di agire in
tutte le situazioni di emergenza in cui un comune cittadino si possa trovare, in attesa del
soccorso sanitario, per un importo di € 8.000,00 iva compresa se dovuta;

o che, relativamente all’ Avviso di Manifestazione di interesse per I’individuazione di Ent] ed
Associazioni per la realizzazione dei servizi riguardanti il progetto “Global Learning III:
ricerca e formazione per nuove opportunita nel mondo del lavoro”, la Croce Rossa
Italiana-Comitato di Agrigento, ha presentato una proposta progettuale per la realizzazione
del Corso denominato “CRI per le persone” rivolto a giovani ai quali verra rilasciato
Iattestato del “Corso di primo soccorso e prevenzione infortuni (EFAC) e la qualifica di
“Esecutore BLSD adulto e pediatrico laico”;

* chel’ Associazione Croce Rossa Italiana- Comitato di Agrigento ¢ una organizzazionedi

volontariato operante in tutto il territorio italiano che, fra i tanti scopi, ha anche quello di’*

promuovere e sostenere le attivitd volte a proteggere e promuovere la salute, intesa come
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stato di completo benessere fisico e mentale, nel rispetto delle diversita tra ogni persona e
nei diversi contesti di vita, di informare ¢ formare le persone riguardo a stili di vita sani ¢
alle pratiche di primo soccorso;

o che I’Associazione dichiara di possedere I’organizzazione, i mezzi e le risorse per fornire i
servizi oggetto del presente schema di contratto;

e che I’Associazione dichiara che, quanto risulta dal presente schema di contratto e dal
progetto “Global learning III”, definisce in modo adeguato e completo Poggetto delle
prestazioni negoziali e che ha potuto acquisire tutti gli elementi per una idonea valutazione
economica e tecnica delle stesse per la formulazione della propria offerta;

tutto ¢id premesso, si conviene e si stipula quanto segue
ART.1 - OGGETTO DEL SERVIZIO

1. La fornitura ha ad oggetto la progettazione e I’erogazione di attivitd di formazione per lo
svolgimento di un Corso denominato “CRI per le persone”, rivolto a giovani ai quali verra
rilasciato 1attestato del “Corso di primo soccorso e prevenzione infortuni (EFAC) e la qualifica di
“FEsecutore BLSD adulto e pediatrico laico” nell’ambito del progetto “Global Learning IIIL: ricerca
e formazione per nuove opportunita nel mondo del lavoro™;

2. In particolare, costituisce oggetto specifico della fornitura:

a. la progettazione dell’attivitad formativa ed il relativo disegno di dettaglio di realizzazione del
corso, il quale prevede che i destinatari delle attivita del corso siano 30 giovani che abbiano
compiuto la maggiore etd ai quali saranno offerte conoscenze, abilita e tecniche per
fronteggiare e mettere in atto tutte le procedure corrette in caso di emergenza/urgenza;

b. che il progetto formativo avra la durata di 2 mesi ed ¢ suddiviso in 4 incontri mensili di 3/4
ore le cui attivitd sono articolate in due macro aree:
1. la prima, relativa alle manovre di primo soccorso ovvero a quelle nozioni base che
permettono di agire in tutte le situazioni di emergenza in cui un cittadino puo
* trovarsi, in attesa dell’intervento del soccorso sanitario;
2. la seconda riguarderd le simulazioni inerenti situazioni di emergenza ponendo
attenzione su come intervenire e sulle modalita di riduzione del rischio;
c. la realizzazione di lezioni, lavori in team, esercitazioni per I’apprendimento delle modalita
operative e simulazioni;
d. la valutazione dell’attivita formativa con la redazione, alla conclusione delle attivita, di un
documento indicante i risultati conseguiti e la metodologia utilizzata per valutare I’efficacia
dell’intervento formativo.

ART.2 - ATTIVITA’ COMPRESE NEL SERVIZIO

1. La fornitura comprende le attivita di seguito indicate:
« pianificazione delle attivita e dei tempi di erogazione dei corsi;

« riunioni preliminari tra gli incaricati del Consorzio ¢ dell’ Associazione volte a condmdele :
il piano di lavoro, gli specifici contenuti dei moduli formativi ed il calendario degli incontri;

« incontri periodici con il referente del Consorzio per monitorare I’andamento dell’attivita
formativa ed il rispetto dei tempi concordati;




* la fornitura del materiale didattico relativo al programma formativo che dovra essere
disponibile in formato elettronico e cartaceo in quantitd adeguata al numero dei docenti e dei
partecipanti

* la redazione di un documento conclusivo indicante i risultati conseguiti € la metodologia
utilizzata per valutare I’efficacia dell’intervento formativo, che sara consegnato al Consorzio
in forma redazionale ¢ grafica, su supporto cartaceo ed informatico;

2. L’Associazione si impegna a rispettare tutte le indicazioni che potranno essere disposte dal
Consorzio, nonché a segnalare, tempestivamente, per iscritto, qualsiasi circostanza o difficoltd
dovessero sorgere nel corso dello svolgimento delle attivita.

ART. 3 — TIMING E SEDI DELL’ATTIVITA’ FORMATIVA

1. Le sessioni di formazione dovranno iniziare nel mese di marzo 2022 e concludersi entro il 30
giugno 2022 fermo restando modifiche che potrebbero intervenire in funzione della situazione
emergenza COVID.

2. Le attivitd formative verranno svolte sia con la modalita della didattica a distanza sia in presenza
seguendo i protocolli anticovid presso la Sede del Consorzio.

ART. 4 — OBBLIGHI E RESPONSABILITA’ DELL’ASSOCIAZIONE

1. L’Associazione si obbliga ad eseguire le attivita oggetto del presente contratto a perfetta regola
d’arte, secondo la migliore pratica professionale, nel pieno rispetto delle norme, anche
deontologiche ed etiche vigenti, ¢ secondo le condizioni, le modalita ed i termini contenuti nel

presente schema di contratto

2. L’Associazione garantisce di disporre dell’organizzazione, dei mezzi e delle risorse adeguate
all’esatto adempimento della prestazione, oggetto del contratto, nonché di essere dotata di
autonomia organizzativa e gestionale, assumendo in proprio ogni rischio connesso all’esecuzione
del contratto.

3. Per le attivita in presenza I’ Associazione assume in proprio ogni responsabilitd mediante polizza
assicurativa di Responsabilita Civile verso Terzi a garanzia di persone e cose, impegnandosi a
tenere indenne il Consorzio anche in sede giudiziale, per infortuni o danni derivanti e/o connessi
allo svolgimento del presente Contratto, diretti o indiretti, che dovessero essere causati da parte dei
propri dipendenti, consulenti e collaboratori, al Consorzio, al suo personale e consulenti, ai suoi

beni, mobili e immobili.
ART. 5 - OBBLIGHI DELL’ASSOCIAZIONE NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI

1. L’ Associazione si impegna, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi compresi quelli
assicurativi e previdenziali, ad ottemperare nei confronti del proprio personale dlpendente a tutti gll
obblighi derivanti da disposizioni legislative, regolamentari ed amministrative vigenti in matel ia dl
lavoro e di assicurazioni sociali, nonché da contratti collettivi di lavoro.

ART.6 — CORRISPETTIVI

Per il servizio in oggetto, il Consorzio corrispondera all’ Associazione il compenso globale per tutte-
le attivitd indicate nell’istanza di partecipazione (progettazione ed ogni altra attivitd connessa
inerente |’organizzazione, la valutazione ed il monitoraggio, ect...), che ammonta ad € §.000,00,

IVA compresa se dovuta.

ART.7 - FATTURAZIONE E MODALITA DI PAGAMENTO




Il pagamento della fornitura del servizio sara effettuato entro trenta (30) giorni dal ricevimento di
regolare fattura elettronica, trasmessa al seguénte codice univoco: UF4NIF

Il pagamento avverra previo accertamento della regolaritd previdenziale dell’Associazione e
verifica dell’effettivo accreditamento delle somme a favore del Consorzio a cura dell’ Assessorato
Regionale alla Istruzione e alla Formazione Professionale.

Il pagamento sara effettuato in relazione alla realizzazione delle attivita del progetto e
rendicontazione delle spese sostenute. Ad ogni modo nel rispetto dei criteri di rendicontazione
imposti dal Decreto di Finanziamento del progetto a cura dell’ Assessorato.

Il termine di pagamento potrd essere sospeso dall’amministrazione qualora difficolta tecniche,
attribuibili alla piattaforma informatica degli enti previdenziali e non attribuibili all’amministrazione
medesima, impediscano ’acquisizione del DURC.

I pagamenti saranno effettuati tramite bonifico bancario o postale su un conto corrente dedicato,
anche non in via esclusiva acceso presso banche o Poste Italiane S.p.A.

[l pagamento verra effettuato previo accertamento della regolarita del servizio. L’accertamento deve
concludersi entro 30 giorni dalla consegna del bene o dalla esecuzione del servizio.

L’affidatario deve impegnarsi a garantire la tracciabilita dei flussi finanziari in relazione al presente
appalto.

Il codice C.I.G. relativo alla fornitura di che trattasi, dovra essere riportato obbligatoriamente in
tutte le fatture emesse dal fornitore in relazione al presente appalto.

Qualora I’affidatario non assolva agli obblighi previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010 per la
tracciabilitd dei flussi finanziari relativi all’appalto, il contratto si risolvera di diritto ai sensi del
comma 8 del medesimo art. 3.

ART. 8 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

1. La mancata, irregolare o non puntuale esecuzione delle prestazioni contrattuali nei termini
convenuti costituiscono motivo di grave inadempienza e, pertanto, qualora |’Associazione,
nonostante diffida del Consorzio, non provveda a porvi rimedio ed a predisporre le azioni correttive
necessarie per ottemperare agli obblighi contrattuali, il Consorzio potra risolvere di diritto il
contratto, fatto salvo in ogni caso il diritto al risarcimento dei danni subiti.

2. Nel predetto caso, il Consorzio potra risolvere il contratto mediante lettera raccomandata,
telegramma, notificati con un anticipo di almeno sette giorni.

3. Il Consorzio sara tenuto a corrispondere esclusivamente il valore economlco maturato fino alla
data di efficacia della risoluzione. g y

ART.9 - SEGRETO DI UFFICIO E RISERVATEZZA

1. L’ Associazione si impegna, pena la risoluzione del contratto e fatto salvo in ogm caso il du‘ltto al
risarcimento dei danni subiti dal Consorzio, ad utilizzare ¢ trattare i dati di cui:sia; ‘veniita in
possesso nello svolgimento del rapporto contrattuale in conformita a quanto disposts datl’ articolo
326 del codice penale che punisce la V101a210ne 'uso illegittimo e lo sfruttamento di notizie

riservate.
ART.10 - TRATTAMENTO DATI

1. Ai sensi di quanto previsto dal D.L.gs.n.196/2003 e s.m.i.,i trattamenti dei dati saranno improntati
ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle misure di sicurezza.




2. L’ Associazione ¢ obbligata al rispetto del D.Lgs.n.196/2003 e s.m.i., con cid impegnandosi a non
utilizzare dati personali di cui venisse a conoscenza nell’espletamento delle attivita di cui al
presente atto e ad attenersi alle eventuali direttive ed istruzioni impartite dal Consorzio, sollevando
quest’ultimo da eventuali conseguenze dannose che dovessero verificarsi.

ART.11 — OSSERVANZA DELLE NORME DI SICUREZZA

1. L’Associazione, nell’esecuzione del servizio, & tenuta all’osservanza di tutte le norme e
prescrizioni tecniche in materia di sicurezza e salute dei lavoratori previste dalla normativa vigente,
nonché di quelle che dovessero essere emanate nel corso della durata del presente contratto e si
impegna a tenere indenne il Consorzio da tutte le conseguenze derivanti dalla eventuale
inosservanza delle suddette norme e prescrizioni.

2. 1l Consorzio assicura che nei propri luoghi siano osservate le disposizioni di legge in materia di
sicurezza ed igiene dei luoghi di lavoro e, ove richiesto, si obbliga a fornire all’ Associazione
dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui la stessa ¢ destinata ad
operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate.

ART.12 - DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO

1. B’ fatto assoluto divieto all’Associazione di cedere il contratto, a pena di nullita della cessione
stessa.

2. In caso di inadempimento da parte dell’ Associazione degli obblighi di cui al precedente comma,
il Consorzio, fermo restando il diritto al risarcimento del danno, ha facolta di dichiarare risolto di
diritto il contratto, con incameramento del deposito cauzionale definitivo.

ART.13 - FORO COMPETENTE

Per tutte le eventuali controversie che dovessero insorgere in relazione alla interpretazione,
esecuzione e risoluzione del presente & competente il Tribunale di Agrigento.

ART.14 - ONERI FISCALI E SPESE CONTRATTUALI

La registrazione del presente disciplinare d’incarico verra effettuata solo in caso di richiesta di una
delle parti ¢ le relative spese saranno a totale carico di chi richiede la registrazione.

ART.15- DICHIARAZIONI

Fanno parte integrale e sostanziale del presente atto le autocertificazioni di seguito indicate:
= Modulo di tracciabilita flussi finanziari ai sensi della legge n.136/2010;
= Autocertificazione nei casi in cui all’art.89 del D.Igs. 159/2011:
» Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilitd/incompatibilita;

» Dichiarazione di cui all’art. 80 del D.Igs n. 50/2016 s.m.i. resa ex artt. 46 ¢ 47 del
D.P.R. 445/2000 nell’ambito dell’affidamento ai sensi dell’art. 36, D.Igs. n. 50/16.

Data ,“A 0. 2099, Letto e sottoscritto

Per ’Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento
Dott.ssa Domenica Silvana Cassesa

Per la Croce Rossa Italiana — Comitato di Agrigento
dott. Enzo Vita é,,., é s 4




Per accettazione espressa degli articoli 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14

Per la Croce Rossa Italiana- Comitato di Agrigento

dott. Enzo Vita ‘/,%M %’ (é
o O ’\




