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Del 10 gennaio 2023 | DETERMINAZIONE RESPONSABILI PO | N° 4
Reg, Servizio
Finanziario SERVIZIO FINANZIARIO Del 10 gennaio 2023

N. 4 AFFARI GENERALI Reg. Generale

Del 10 gennaio 2023
Reg. Servizio AA.GG.

OGGETTO: Liquidazione specifiche responsabilita, ai sensi dell’art. 70 comma 2, del CCNL
21.05.2018, al personale interessato

I Responsabili P.O.

Premesso

che con Determinazione Presidenziale n. 3 e 5 del 04/02/2022 sono stati incaricati i responsabili di
Posizione Organizzativa del Servizio Finanziario ed Affari Generali dell’Empedocle Consorzio
Universitario Agrigento; :

che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 42 del 20/05/2022 ¢& stato approvato il
“Regolamento per la disciplina dell’istituto delle specifiche responsabilitd” in applicazione della
disposizione di cui all’art. 70-quinques, comma 1, del CCNL relativo al personale del comparto
Funzioni Locali del 21.05.2018;

che con Determinazione di Responsabile PO Affari Generali nr. 117 del 24 /06/2022 ¢ stato costituito
il Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e la produttivita per 1'anno 2022, integrato
successivamente, con Determinazione del Responsabile PO n.243 dell’8.11.2022 per un importo
complessivo pari a €. 53.100,67;

Visti

La Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 62 del 21/09/2022 di “dtto di indirizzo per la
delegazione trattante di parte pubblica sulla Contrattazione decentrata integrativa per utilizzazione
Fondo incentivante delle risorse umane e produttivita Anno 2022";

La Deliberazione del CdA n. 70 del 9.11.2022 di autorizzazione alla sottoscrizione del Contratto
decentrato integrativo anno 2022;

Il verbale n. 17 del 25.11.2022 con il quale Collegio dei Revisori dei Conti prende atto
dell’ammontare complessivo della contrattazione decentrata integrativa anno 2022;

Considerato, che si ¢ ritenuto di attribuire le specifiche responsabilita ai dipendenti, in possesso dei
requisiti soggettivi e di qualifica idonea, di seguito indicati:

e Modica Carmelo dipendente a tempo indeterminato qualifica amministrativo/contabile cat. C
Servizio/Area Finanziario, (Determinazione di Responsabile PO Servizio Finanziario nr. 260
del 23.11.2022)




e Lo Raso Matteo dipendente a tempo indeterminato qualifica amministrativo/contabile cat. B3
Servizio/Area Finanziario fino a luglio 2022 e Servizio /Area Affari Generali da agosto in poi
(Determinazione dei Responsabili PO Servizio Finanziario e Affari generali nr. 1 del
04.01.2023)

e Spirio Rosa dipendente part time qualifica amministrativo cat. D Servizio/Area Finanziario
dall’01/01/2022 al 30/09/2022 (Determinazione di Responsabile PO Servizio Finanziario nr.
259 del 23.11.2022).

Preso atto

che la graduazione delle indennita tiene conto dell'impegno richiesto, del grado di responsabilita e
dell'autonomia che al dipendente incaricato vengono assegnati nella specifica attivita in base alla
categoria di appartenenza;

che i compensi per particolari responsabilitd sono attribuiti a seguito di verifica delle attivita e delle
funzioni effettivamente esercitate nel corso dell'anno di riferimento

Ritenuto di riconoscere per il 2022 le specifiche responsabilita in capo ai dipendenti, in relazione
alle ore lavorative contrattuali di ciascuno, come da prospetto che segue:

SPECIFICHE RESPONSABILITA’ (art. 70 -quinguies comma 2, — CCNL del 21.05.2018)
PERSONALE BENEFICIARIO DEI COMPENSI per 'anno 2022

Categ. | Cognome e nome Ore lavorative Compenso anno Compensi da
_ 2022 liquidare
C | Modica Carmelo 100% € 3.000,00 € 3.000,00
Servizio
Finanziario
B3 Lo Raso Matteo 100% €1.750,00 € 1.750,00
Servizio
Finanziario ed
AA.GG.
D Spirio Rosa Part time 55,55% €750,00 €416,62
Servizio Dall’ 01/01/2022 al
Finanziario 30/09/2022
TOTALE €5.166,62

Dato atto che il Fondo risorse decentrate calcolato per I'anno 2022 ¢ pari ad €. 53.100,67;

Dato atto che la copertura finanziaria & prevista al cap. 115, denominato “Fondo di salario accessorio”
come segue:
- €. 25.389,32 in conto competenza
- €.27.711,35 residui passivi non utilizzati anno 2020 giusto impegno n.247/2020;

Tenuto conto che la spesa rientra nei limiti delle previsioni di bilancio;

Visti
11 “Regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi”, approvato con deliberazione del CdA n.
06/21.05.2019 e la Deliberazione del CDA n. 03 del 28.10.2021 di modifica del Regolamento de quo;




11 Bilancio di previsione 2022/2024, approvato dall’ Assemblea dei soci nella seduta del 29/08/2022;

La legge n. 241 del 7.08.1990 e ss. mm. ii in materia di procedimento amministrativo e, in specie,
I’art.5, comma 2, il quale espressamente prevede al comma I che "Il dirigente di ciascuna unita
organizzativa provvede ad assegnare a sé o ad altro dipendente addetto all'unita la responsabilita
dell'istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento, nonché eventualmente
l'adozione del provvedimento finale”;

L'art. 70 quinques comma 1 del CCNL del 21.05.2018 che disciplina I’indennitd per “Specifiche
responsabilita”;

DETERMINA

Di riconoscere, per le considerazioni in premessa che qui si intendono integralmente

riprodotte e confermate, le indennita per specifiche responsabilita per ’anno 2022,
ai sensi dell’art. 70 comma 2, del CCNL stipulato il 21 maggio 2018 ai sotto

elencati dipendenti:

SPECIFICHE RESPONSABILITA’ (art. 70 -quinquies comma 2, — CCNL del 21.05.2018)

PERSONALE BENEFICIARIO DEI COMPENSI per l'anno 2022

Categ. Cognome e nome Ore lavorative | Compenso anno Compensi da
2022 liquidare
C Modica Carmelo 100% € 3.000,00 € 3.000,00
Servizio
Finanziario ‘
B3 Lo Raso Matteo 100% €1.750,00 € 1.750,00
Servizio
Finanziario ed
AA.GG.
D Spirio Rosa Part time 55,55% €750,00 €416,62
Servizio Dall’ 01/01/2022 al :
Finanziario 30/09/2022
TOTALE €5.166,62
2. Dare atto che i beneficiari delle indennitd in discorso hanno titolo alla
corresponsione  delle medesime in quanto svolgono le funzioni contemplate
nell’art. 70 - quinquies, comma 2, del CCNL stipulato il 21 maggio 2018;
3. Di liquidare la spesa complessiva di €. 5.166,62, per il pagamento delle indennita per
specifiche responsabilita per I’anno 2022,
4, Liquidare agli interessati le somme spettanti, imputandole al cap. 115 denominato
“Fondo di salario accessorio” residui passivi al 31/12/2022.
5. DiPubblicare il presente provvedimento:

da.

Per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio on-line, escludendo le parti relative ai dati
sensibili, e nel rispetto della privacy;
Per estratto e permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente
“Estratti Atti/pubblicitd/notizia”, entro 7 giorni dalla registrazione dell’atto integrale




all’albo pretorio, ai sensi della L. R. n.11 del 26.06.2015, escludendo le parti

' contenenti dati sensibili nel rispetto della privacy.
C.
11 Responsabile PO Servizio Finanziario
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Parere in ordine alla; REGOLARITA’ TECNICA:

Visto e condiviso il contenuto dell'istruttoria, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai
sensi e per gli effetti di cui all'art.49 del D.lgs 267/2000 e dell'art.1, comma 1 Lettera i della L.R. 48/91 come

integrato dall'art. 12 della L.R. 30/2000, nonché della regolarita e della correttezza dell'azione amministrativa ai

sensi dell'art. 147 bis del D.lgs 267/2000.
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Parere in ordine alla: REGOLARITA’ CONTABILE, (quando occorre)

Attestante, altresi, la copertura finanziaria e ’esatta imputazione della spesa alla pertinente partizione del
bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Si esprime pafere /lg_l/fg/l ¥ (/ ‘,,'}/A\ sulla determinazi e di cui sopra.
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AVVERTENZE

Ai sensi del comma 4, dell’art. 3 della legge 7 agosto 1990 n. 241 s.m.i. avverso il presente provvedimento &

ammesso ricorso:
- in via amministrativa alla stessa autorita che ha emesso il provvedimento;

- in via giurisdizionale alla competente Autorita Giudiziaria nei termini previsti dalla legge.-

Il Presente atto & stato affisso all’Albo Pretorio dal Al
Registrato al n° del registro pubblicazioni.
L'addetto alla Pubblicazione dott. Giancarlo Giuliana

Certificato di pubblicazione

11 sottoscritto Responsabile del Servizio AA.GG. del Consorzio certifica che la

presente DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ¢ stata pubblicata all’albo pretorio di questo
Consorzio dal al , per 15 giorni

consecutivi e che contro la stessa non furono presentati reclami.

Agrigento

IN FEDE
La Responsabile PO del Servizio AA.GG




