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APPENDICE DI PROROGA AL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO PART TIME PER L’INCARICO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA
AMMISTRATIVA E TECNICA SOTTOSCRITTO IN DATA 28 APRILE 2023

Premesso che

e tra ’Empedocle Consorzio Universitario Agrigento e la dott.ssa Grado Laura, veniva
stipulato in data 28/04/2023, ai sensi e per effetto dell’art. 110, comma 1, del D.lgs.
n.267/00, il contratto di lavoro con carattere subordinato a tempo determinato part time 30
ore settimanali cat. D1;

o Che tale contratto individuale a tempo determinato part. Time a 30 ore settimanali cat. D1, &
stato affidato per |’ area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione ex cat. D — posizione
economica D1, ex profilo professionale “Istruttore direttivo”, per la durata di anni 1
rinnovabile;

e Che con Determinazione Presidenziale n. 1 del 27/04/2024 ¢ stato ritenuto necessario, al
fine di garantire la continuitd dell’azione amministrativa e delle funzioni istituzionali
dell’Ente, prorogare |’ incarico dirigenziale, a norma dell’art. 110, comma 1, del D.Igs.
n.267/00.

e Pertanto, si rende necessario procedere alla proroga del richiamato contratto a tempo
determinato, con le modalita sopra riportate.

Visto il C.C.N.L. 2019/2021;
Tutto cid premesso

Si conviene e si stipula:
La modifica degli artt. 1 € 3 come di seguito specificati:

Articolo 1
Inquadramento

L’Ente assume alle proprie dipendenze con rapporto di lavoro a tempo determinato e part time 30
ore settimanali, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del T.U.E.L. approvato con D.Lgs 267/2000 e s.m.i,
la dott.ssa Grado Laura, nata ad AGRIGENTO il 29/07/1980; C.F. GRDLRAS0L69A089I, con
inquadramento nel’ AREA DEI FUNZIONARI E DELI’ELEVATA QUALIFICAZIONE ex
categoria D - posizione economica D1, ex profilo professionale “Istruttore direttivo”.

Alla predetta viene attribuito I’incarico di Responsabile E.Q., per ’area “Amministrativa” e ad

interim per ’area delle “Risorse umane e Progetti speciali”, nella misura di €. 7.200,00, da

rapportare alle ore oggetto dell’incarico, suscettibile di variazione a seguito di pesatura da parte

degli organi preposti.

La posizione giuridica della dipendente & regolata dalle norme dei Contratti Collettivi in vigqfé,
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dallo Statuto, dal Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi. Alla dipendente si
applicano le norme vigenti in materia di responsabilitd penale, civile, amministrativa e contabile
previste per i dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni (Art. 55 D.Lvo 165/2001);

Articolo 3
Decorrenza e durata del rapporto di lavoro

11 presente contratto € di carattere subordinato a tempo determinato part time 30 ore settimanali, con
decorrenza dal 28/04/2024 per la durata di mesi 3 (Tre) rinnovabile,

Allo scadere del termine il contratto verra a cessare di diritto senza alcun preavviso, ovvero potrad
essere prorogato con formale provvedimento degli organi istituzionali.

E fatta salva eventuale risoluzione anticipata del presente contratto in presenza dei presupposti di
cui all’art. 109, comma 1, t.u. enti locali. In particolare, con provvedimento motivato del Presidente,
Pincarico puo essere revocato: '

a) per grave inosservanza delle direttive impartite dagli organi dell’Ente;

b) a seguito accertamento dei risultati negativi della gestione;

¢) per il mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati con il Piano degli obiettivi;

d) per responsabilitd particolarmente grave e negli altri casi disciplinati dalla legge e dai

contratti collettivi di lavoro del comparto.

L’incarico pud essere revocato anzitempo dal Presidente anche in relazione a ristrutturazioni e/o
modifiche organizzative.
Il presente Addendum ¢ esente dall'obbligo di registrazione ai sensi dell'art. 10 del
D.P.R. 26/04/1986 n. 131. Viene redatto in duplice originale di cui uno viene consegnato al
dipendente ed uno conservato agli atti dell’Empedocle Consorzio Universitario Agrigento.

Restano ferme tutte le altre clausole contrattuali contenute nel contratto stipulato in data 28/04/2023.

Letto confermato e sottoscritto.

Li 2%- 06 903¢

Per I’Empedocle Consorzio Universitario
I1 sostitpte, Responsabile E.Q.




