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Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

N. 2 del 20/02/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA
COMPARATIVA PER LA NOMINA DEL COMPONENTE ESTERNO DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE MONOCRATICA -
OIV. '

L’anno duemila venticinque del giorno 20 del mese di febbraio alle ore 12,00 e seguenti, nella sede
di Via Quartararo n. 6, in seguito ad invito di convocazione, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione con I’intervento dei Signori:

Perino Giovanni PRESIDENTE PRESENTE
Ruvolo Giovanni VICEPRESIDENTE PRESENTE
Lo Nigro Giovanna CONSIGLIERE PRESENTE

Risultano presenti n. 3 e assenti n. //

Presiede il PRESIDENTE, dott. Perino Giovanni

Assiste con funzioni di Segretario la dott.ssa Laura Grado

E presente la dott.ssa Maria Cipolla, responsabile E.Q. dell’ Area finanziaria.

E altresi presente, in video collegamento, il dott. Pietro Amorosia, consulente a titolo gratuito
dell’Ente.

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.
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1l Presidente, relaziona sul punto in oggetto specificando, altresi, che nelle more dell’attivazione
della procedura per I’individuazione del nuovo OIV, al fine di garantire la continuita
amministrativa, con propria determina, & stata concessa la proroga di 45 giorni all’OIV attualmente
in carica

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista I’allegata proposta di deliberazione n. 1 del 07/02/2025, avente ad oggetto “Approvazione
schema di Awviso pubblico di procedura comparativa per la nomina del componente esterno del
nucleo di valutazione in composizione monocratica - OIV”,

Considerato che gli elementi istruttori e valutativi inseriti nella proposta ne consentono
I’approvazione;

Preso atto dei pareri e dei visti resi dal responsabile dell’ Area Amministrativa e dal responsabile
dell’ Area Finanziaria, ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 TUEL 267/2000 s.m.i., allegati al presente
atto che ne formano parte integrante;

Ritenuto pertanto di dovere approvare I’atto nello schema predisposto senza alcuna variazione;
Vista la L. R. 30/2000 s.m.i.;
Visto il vigente Statuto dell’Ente;

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese
DELIBERA

1. Di approvare, per come approva, I’allegata proposta di deliberazione n. 1 del 07/02/2025,
avente ad oggetto “Approvazione schema di Avviso pubblico di procedura comparativa per

la nomina del componente esterno del nucleo di valutazione in composizione monocratica -
omw?”.

2. Di incaricare gli uffici competenti dell’esecuzione della presente deliberazione.

3. Didichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Punto 2 all’o.d.g. “Approvazione schema di Avviso pubblico di procedura comparativa per la
nomina del componente esterno del nucleo di valutazione in composizione monocratica - OIV”

gapprovato

' rinviato

. ritirato

Letto confermato e sottoscritto:
I CONSIGLIERI IL PRESID@ /;)L SEGR@%
seer (?\ svoaws \R—) Qo 1|

4 (- \

Copia conforme all’originale (Art. 18 del D.P.R. 445/2000)

Agrigento, li il funzionario Amm.vo

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell'art. 32, comma 5° della L. 18 giugno 2009 n. 69 e s.m.i, si attesta che copia della
presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line del sito ufficiale di questo
Consorzio dal al e vi € rimasta per 15 giorni consecutivi.

Si attesta altresi, che I’estratto/oggetto della presente deliberazione ¢ stato pubblicato nel sito
internet di questo Consorzio con decorrenza dal entro giorni
dall’emanazione/approvazione, art.6 L.R.11/2015

Il responsabile della pubblicazione

dott. Giancarlo Giuliana

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Responsabile del Servizio AA.GG,, certifica che copia della presente
DELIBERAZIONE ¢ stata pubblicata all’albo pretorio on-line di questo

Consorzio dal al , per 15 giorni

consecutivi e che contro la stessa non furono presentati reclami.

Agrigento I1 Responsabile E.Q.
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Proposta di deliberazione per il Consiglio di Amministrazione

N. 1 del 07 febbraio 2025

OGGETTO:Approvazione schema di avviso pubblico di procedura
comparativa per la nomina del componente esterno del nucleo di
valutazione in composizione monocratica.

IL PRESIDENTE

2
Firma QU

IL PRESIDENTE
Visti

Il D. Lgs. n. 286/1999 che ha attribuito ai servizi di controllo interni o nuclei di valutazione il
compito di verificare la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, I'imparzialita e il
buon andamento dell'azione amministrativa;

II D.Lgs. n. 150/2009 relativo all'ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni che, agli artt. 7 e 14, ha previsto per gli
Enti locali la possibilita di costituire, in luogo del Nucleo di valutazione, I'Organismo indipendente
di valutazione della performance con nuovi compiti e responsabilita; .

Dato atto che la Delibera CIVIT ( oggi ANAC) n. 121 del 9 dicembre 2010 ha disposto che gli
enti possono scegliere se mantenere i Nuclei di Valutazione al posto dell'Organismo Indipendente
di Valutazione;

Visto il “Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi” approvato con
deliberazioni del CDA nr. 6 del 21/05/2019 e n. 3 del 28/10/2021 , il quale prevede nello specifico
all'art. 28 l'istituzione del Nucleo di valutazione da uno fino a tre membri esperti anche in forma
monocratica

Rilevato che il Nucleo di Valutazione, in base a quanto disciplinato da suddetto articolo 28 del
predetto Regolamento, puo essere composto in forma monocratica da un componente esterno, con
acclarata esperienza atta a ricoprire il ruolo di componente del Nucleo di Valutazione, rinvenibile
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nel curriculum vitae del candidato nell'ambito delle materie correlate al lavoro pubblico, agli
aspetti giuridici ed economici del personale degli enti locali e agli aspetti organizzativi e
gestionali;

Preso atto che, in ragione di quanto sopra riportato, questo Ente ha stabilito di avvalersi del
Nucleo di valutazione in composizione monocratica giusta Deliberazione del CdA n. 6 del 28
ottobre 2021 di “dpprovazione dello schema di avviso pubblico della procedura comparativa per
la nomina dell’Organismo indipendente di valutazione monocratica’;

Considerato che ¢ di prossima scadenza I’incarico di componente del nucleo di valutazione in
composizione monocratica, giusta Deliberazione Presidenziale nr. 6 del 04/02/2022;

che conseguentemente, con Determinazione Presidenziale n. 2 del 07/02/2025, nelle more della
attivazione della prevista procedura finalizzata all’individuazione del nuovo OIV, al fine di garantire la
continuita delle funzioni e le attivitd in itinere quali la valutazione dei risultati e il parere sugli atti
riguardanti il personale dipendente, ¢ stato prorogato di 45 giorni I’Organismo attualmente in carica;

Attesa pertanto la necessita di procedere alla nomina di un nuovo soggetto competente quale
organo monocratico del nucleo di valutazione di questo Ente per un triennio, previo espletamento
di un Avviso pubblico con procedura comparativa tramite valutazione dei curricula dei candidati;

Ritenuto necessario pertanto, approvare un Avviso pubblico per l'acquisizione delle
manifestazioni di interesse proveniénti dagli aspiranti al ruolo di nucleo di valutazione iferma
restando la competenza del CdA all'atto di nomina;

Tenuto conto che tale incarico ha durata . triennale, rinnovabile una sola volta e per il medesimo
periodo, al quale sara riconosciuto un compenso annuale di € 2000,00 omnicomprensivo oltre alle
eventuali spese di rimborso viaggio nel limite massimo del 20% di tale compenso il quale trovera
imputazione sui capitoli dei bilanci corrispondenti. .

Allegato al presente atto, lo schema di Avviso pubblico per l'acquisizione di manifestazioni di
interesse ai fini della nomina del componente del Nucleo per un periodo triennale e la relativa
domanda di partecipazione da considerarsi quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

PROPONE
Per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono riportati

B Di approvare lo schema allegato al presente atto per indire I'Avviso Pubblico
finalizzato alla comparazione dei soggetti interessati alla selezione del componente
in forma monocratica del Nucleo di valutazione dell'Empedocle Consorzio
Universitario di Agrigento, in possesso dei requisiti previsti e disciplinati dall'art 28
del Regolamento uffici e servizi vigente presso 'Ente.

2 Di procedere alla pubblicazione dell'Avviso pubblico di cui al punto 1) sulla Home
del sito istituzionale, sull'Albo pretorio on line e nella parte Amministrazione
Trasparente, sezione personale, sottosezione OIV, e, sezione —Avvisi -, per un
periodo di trenta giorni.
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Di demandare alla dott.ssa Domenica Silvana Cassesa, in qualita di Responsabile
del procedimento— settore AA.GG. — I’adozione degli atti necessari e conseguenti,
ivi compreso il disciplinare d’incarico

Di dare atto che la nomina del componente del Nucleo di valutazione in forma
monocratica avra durata triennale, a far data dall'accettazione dell'incarico, e che il
relativo compenso di € 2.000,00 omnicomprensivo, . oltre alle eventuali spese di
rimborso viaggio nel limite massimo del 20% di tale compenso, trovera
imputazione sui capitoli dei bilanci corrispondenti.,

ol
o
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OGGETTO:Approvazione schema di avviso pubblico di procedura
comparativa per la nomina del componente esterno del nucleo di
valutazione in composizione monocratica.

SERVIZIO/UFFICIO: AA.GG./UFF.

dott.ssa D%

Agrigento, i 07/02/2025 I1 Responsabile dell’istruttorj
%{a 2
\
A3
¥

Parere del Responsabile in merito alla QUARITA’ TECNICA

Si esprime parere

X favorevole

_ non dovuto (in quanto la proposta non comporta jampegno di spesa o diminuzione d’entrata)

.| contrario per i seguenti motivi

Agrigento, i O /OZ// 202.5 /il)Responsa
L
[/

\/ \/A

Parere del Responsabile in merito alla REGOLARITA’ CONTABILE attestante la Cop?{tura Finanziaria

Impegno n°

Si esprime parere

! favorevole
! non dovuto (in quanto la proposta non comporta impegno di spesa o diminuzione d’entrata)

P |

... contrario per i seguenti motivi

.. N.B. Provvedimento ritenuto senza riflessi contabili

Agrigento, Ii Ot -02- 202% Il Responsabile E.Q.

b
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AVVISO PUBBLICO
PER LA NOMINA DEL COMPONENTE ESTERNO
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE
MONOCRATICA

VISTI:

il D.Lgs. n. 267/2000;
il D.Lgs. n. 165/2001;
il D.Lgs. n. 150/2009;
il D.Lgs. n. 198/2006;

II vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei Servizi di questo
Consorzio approvato con deliberazioni del CDA nr. 6 del 21 maggio 2019 e n. 3
del 28/10/2021;

la deliberazione del CdA nr.  del » con la quale si ¢ approvato lo schema di
Avviso pubblico di procedura comparativa per la nomina del Nucleo di
Valutazione Monocratico

. SI RENDE NOTO

che questo Ente intende procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione in
composizione monocratica con componente esterno per I’espletamento dei
compiti e delle funzioni previsti dal D. Lgs. n. 150/2009 e scelto con le modalita
specificate nel presente avviso

COMPOSIZIONE E NOMINA

- Il Nucleo di Valutazione & organo monocratico composto da un unico membro
esterno, persona fisica. Rappresenta lo strumento organizzativo cui & demandato
il compito di verificare la corretta ed economica gestione delle risorse dell’Ente,
nonché la congruenza dei risultati gestionali con gli indirizzi e gli obiettivi politici
di programmazione, determina annualmente i parametri di riferimento del
controllo anche sulla base delle indicazioni degli organi di vertice politici e a
questi riferisce sull'andamento della gestione sia in corso di esercizio che al
termine dello stesso.

- II Nucleo di Valutazione ¢ nominato dal Presidente con propria determinazione,
previa pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente per quindici giorni consecutivi
del presente avviso approvato dal Consiglio di Amministrazione.
- La scelta avviene mediante valutazione dei curricula presentati.

REQUISITI PER LA NOMINA

I requisiti per la nomina sono i seguenti:



® esperienza professionale:

© possesso di adeguata esperienza professionale documentata nel
curriculum vitae nell’ambito delle materie del lavoro pubblico, degli
aspetti giuridici ed economici del personale degli enti locali, degli aspetti
organizzativi e gestionali degli enti locali.

e non cumulabilitd con altri incarichi all’interno di questo Ente o di altri
Enti che possano in qualche modo creare conflitti di interesse;

* assenza di qualsiasi causa ostativa, a ricoprire I’incarico di cui trattasi,
prevista da norma di legge;

* cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della U.E.;
e godimento dei diritti civili e politici.

Non possono essere nominati quali componenti del Nucleo di Valutazione coloro
che:

° sono stati condannati, con sentenza passata in giudicato, per 1 reati previsti
nel capo I del titolo I del libro secondo del Codice penale;

* ricoprano cariche negli organi di governo di questa Amministrazione o
siano stati eletti 0 nominati dagli stessi predetti organi di governo o in altri
organismi anche esterni a questo Ente ovvero abbiano un qualsiasi
rapporto di lavoro subordinato o di collaborazione con questo Ente;

o rivestano incarichi fiub{;lici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali ovvero abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, nonché
abbiano rivestito simili incarichi o avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti alla designazione;

® sitrovino nelle condizioni previste dalla legge di non poter contrattare con
le Amministrazioni pubbliche.

A tali requisiti si aggiungono quelli previsti dal D.Lgs. n.39/2013 in tema di
incompatibilita ed inconferibilita.

PROCEDURA PER LA NOMINA

La nomina del componente del Nucleo di Valutazione in composizione
monocratica avverra tramite una selezione pubblica mediante valutazione
comparativa dei curricula da parte del Presidente del Consorzio.

Sara di supporto tecnico per 1’espletamento della procedura ivi compreso 1’esame
dei curricula il Responsabile del procedimento, fermo restando che 1’incarico
sara conferito dal Presidente, che indirizzer la propria scelta sul soggetto ritenuto
pit idoneo sulla base della documentazione presentata.

L’ Amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso
al lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 198/2006.

CONTENUTI DELLA PRESTAZIONE

Compito del componente del Nucleo di Valutazione in composizione monocratica
¢ verificare la corretta ed economica gestione delle risorse dell’Ente, nonché la

Y
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congruenza dei risultati gestionali con gli indirizzi e gli obiettivi politici di
programmazione. L’OIV determina annualmente i parametri di riferimento del
controllo anche sulla base delle indicazioni degli organi di vertice politici e a
questi riferisce sull'andamento della gestione sia in corso di esercizio che al
termine dello stesso, nello specifico:

espleta il controllo di gestione;

propone la metodologia di ponderazione dei vari Servizi al fine
dell’individuazione della relativa retribuzione di posizione da assegnarsi
ai Responsabili ed effettuare le relative pesature per la parte di
competenza;

propone il sistema di valutazione dei Responsabili di Area, incaricati di
Posizione Organizzativa sottoponendo alla Giunta le metodologie
permanenti di valutazione, la graduazione ed il loro aggiornamento;

propone i sistemi di valutazione del personale e le eventuali modifiche
periodiche e supportare i Responsabili di Alea nella valutazione dei propri
collaboratori;

verifica, in coordinamento con i soggetti individuati dagli strumenti
regolamentari vigenti, il grado di raggiungimento degli obiettivi
programmati ed assegnati ai Responsabili dei Servizi ai fini della
valutazione della performance;

valida il Piano,e la Relazione sulla performance individuale del persopale
dipendente; )

valida il grado di raggiungimento di progettualita specifiche correlate
all’erogazione di incentivi economici,

valida in generale tutti i provvedimenti finalizzati all’erogazione dei premi
incentivanti;

stila il report finale in ordine al definitivo grado di raggiungimento degli
obiettivi assegnati ai Responsabili al fine della loro valutazione in
coordinamento con i soggetti dall’Ente individuati dagli strumenti
regolamentari in uso;

certifica la possibilita di incremento del fondo delle risorse decentrate di
cui all’art 15 del C.C.N.L.1/4/1999 s.m.i. ai sensi dell’articolo 15 comma
2 e comma 4 del medesimo contratto;

verifica I’adozione e la corretta attuazione del sistema permanente di
valutazione di tutto il personale dipendente (Responsabili di Area e
restante personale);

promuove, verifica ed attesta la corretta applicazione delle linee guida
delle metodologie e degli strumenti predisposti dal’ ANAC — Autorita
Nazionale Anticorruzione -, nonché quelli previsti nei piani dell'Ente, per
la valutazione, la trasparenza e 1’integrita delle Amministrazioni
pubbliche (Piano Anticorruzione, Piano Trasparenza, Codice di
Comportamento); svolge un ruolo di assistenza tecnica ¢ consulenza sulle
tematiche della gestione del personale e del controllo ed esprimere pareri
in merito, se richiesti dall’ Amministrazione;
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» propone ’apposita metodologia e garantire il supporto nella rilevazione
delle attivita e dei carichi di lavoro afferenti i vari servizi, cosi come
funzionalmente individuati negli atti organizzativi vigenti.

II' componente del Nucleo di Valutazione in composizione monocratica per
I’espletamento della sua attivitd ha accesso a tutti i documenti amministrativi
dell’Ente e pud richiedere, oralmente o per iscritto, informazioni al Dirigente
generale ai responsabili dei servizi, ai titolari di posizione organizzativa.

DURATA DELLA NOMINA E TRATTAMENTO ECONOMICO

Il Nucleo di Valutazione & nominato dal Presidente e resta in carica tre anni,
rinnovabile una sola volta.

Il Presidente potra disporre la revoca anticipata al verificarsi di cause di
incompatibilitd o di scarsa efficienza o di acclarata imperizia nell’attivita di
competenza.

I1 trattamento economico omnicomprensivo applicato ¢ pari ad € 2.000,00 annui,
oltre all'eventuale rimborso spese di viaggio nel limite massimo del 20% di tale
compenso, comprensivo di oneri fiscali e previdenziali

dovuti per legge.

TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati a proporre la propria candidatura, quale componente del Nucleo di
Valitazione Monocratico, dovranno presentare apposita domanda di ammissione
(allegato A), debitamente sottoscritta, a pena di esclusione. Nella domanda dovra
essere dichiarato il possesso dei requisiti previsti dal presente avviso, posseduti
alla data di scadenza dello stesso e dovranno trovare debito riscontro all’interno
del curriculum presentato, meglio se corredato da idonea e comprovante
documentazione.

La domanda di ammissione dovra essere corredata obbligatoriamente, da copia di
un valido documento di identita del sottoscrittore, dal curriculum professionale
redatto secondo il modello europeo, dalle formali dichiarazioni di assenza di
cause di incompatibilita, conflitto di interessi e cause ostative e dovra riportare il
consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e s.m.i.

La domanda, corredata di curriculum ed eventuale documentazione, dovra
pervenire all'Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento entro le ore 13.00
del ... febbraio 2025 tramite PEC al seguente  indirizzo:
“direzionepoloag(@pec.it”

Oggetto della mail dovra essere “Candidatura a NUCLEO DI
VALUTAZIONE MONOCRATICO” ¢ tutti i documenti dovranno essere
allegati in formato pdf (con firma scansionata: non & richiesta la sottoscrizione
con firma digitale).

L’Ente non assume responsabilita alcuna per il mancato o tardivo recapito della
documentazione di cui sopra per cause dipendenti da disguidi telematici e/o
tecnologici;



PUBBLICITA E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

I presente avviso sara pubblicato, per la durata di giorni quindici consecutivi, all’
Albo Pretorio on line dell'Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento e
sulla Home del sito istituzionale dello stesso :www.uniag.it

Al medesimo indirizzo saranno pubblicate eventuali successive comunicazioni ed
anche I’avvenuta assegnazione dell’incarico.

L'Ente si riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto idoneo e
necessario per lo svolgimento della procedura. Le comunicazioni individuali
saranno inviate attraverso i dati di contatto forniti nella domanda. Il responsabile
del procedimento ¢ la dott.ssa Domenica Silvana Cassesa

Per ogni altro chiarimento od ulteriore informazione gli interessati possono
rivolgersi al Responsabile del procedimento — Tel. 0922/619308 - email:
direzione@poloag.it

L'Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento si riserva la facolta di
prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso
per giustificati motivi.

TUTELA DELLA PRIVACY

Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione di
dati personali” e al fine del possibile esercizio dei diritti di cui all’art.7 del
Decreto stesso, si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti al
procedimento comparativo saranno oggetto di trattamento anche con procedure
informatizzate da parte degli incaricati dell’ufficio competenté dell’Ente , nel
rispetto della citata normativa, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza
degli stessi. I dati medesimi non verranno comunicati a terzi, salvo che ad altri
enti pubblici che ne facciano richiesta a fini occupazionali.

Agrigento

Il. Responsabile procedimento Il Presidente
f.to dott.ssa Domenica Silvana Cassesa f.to dott. Giovanni Perino



Modulo A

Al’Empedocle Consorzio Universitario Agrigento

Avviso pubblico per la nomina del componente esterno del Nucleo di Valutazione
in composizione monocratica

[1/1a sottoscritto/a nato a
il residente a via
inoltra

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE ALLA NOMINA
per I'affidamento dell’incarico di componente in forma monocratica del Nucleo di
valutazione (N.d.V.) dell'Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento di cui all’art. 7
del D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i.
|A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali di cui agli artt.
75 € 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 46 e 47 del
DPR 445/2000

DICHIARA
i B E T T R——————————————

- Di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di

z 5
% 3

- Di essere laureato/a in ...........

(specificare se laurea V.O. o laurea specialistica), presso I’Universita degli Studi di
......................... , indata

- Di avere conseguito i seguenti titoli di studio post laurea

........................................

(indicare il titolo, la denominazione del corso, I’Universita e la data di
conseguimento; 1’indicazione dei titoli post laurea & necessaria solo se non si
abbia la laurea nelle discipline previste dall’avviso, negli altri casi il titolo
viene valutato attraverso il curriculum vitae);

- Di essere in possesso di esperienza in posizioni di responsabilita, anche
presso aziende private, nel campo del management, della pianificazione e
controllo di gestione,dell’organizzazione e del personale, della misurazione
e valutazione della performance edei risultati ovvero in possesso di una
comprovata esperienza giuridico - organizzativa, maturata anche in
posizione di istituzionale autonomia e indipendenza  (specifica
dettagliatamente nell’allegato curriculum);

- Di essere in possesso delle capacita intellettuali, manageriali, relazionali
necessarie al pieno e corretto espletamento dell’incarico (specificate
dettagliatamente nell’allegato curriculum);

‘- Di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti
della riabilitazione, per un delitto contro la pubblica amministrazione, contro
la fede pubblica, contro il patrimonio, contro 'ambiente, contro I'ordine



pubblico, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

Di non essere in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione
dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese; - Di non essere
stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione, alla reclusione Per un tempo superiore a due anni per
qualunque delitto non colposo;

Di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente di
Nucleo di valutazione od Organismo indipendente di valutazione prima della
scadenza del mandato;

Di non aver svolto incarichi politici presso I'Empedocle Consorzio
Universitario di Agrigento, nel triennio precedente la nomina;

Di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali ovvero non avere rapporti continuativi  di
collaborazione o di consulenza con gli stessi, ovvero non avere rivestito
incarichi o cariche nei tre anni precedenti la designazione;

I Di non trovarsi, nei confronti dell'Ente, in una situazione di conflitto, anche
potenziale,di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affinj
entro il secondo grado;

Di non essere magistrato ordinario, amministrativo, contabile e militare,
avvocatck eprocuratore dello Stato, salvo che non siano collocati fuori ruolo;

Di non essere lavoratore iri pensione;

Di non trovarsi in alcuna altra situazione che precluda la capacita di
sottoscrivere contratti con la pubblica amministrazione e di espletare
Iincarico oggetto della selezione;

DICHIARA ALTRESI

di accettare incondizionatamente quanto previsto dall’avviso pubblico;
di individuare i seguenti recapiti ove essere contattato in caso di urgenza:
‘cellulare e-mail

Allega alla presente:
"copia documento di identita in corso di validita
‘curriculum professionale datato e sottoscritto

, i

Firma del candidato

Trattamento dei dati personali. Ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003
(testo unico sullaPrivacy) e del Regolamento UE del 2016.

Il Candidato autorizza il Consorzio al trattamento dei propri dati personali
per le sole finalitaistituzionali derivanti dal presente contratto.

Firma del candidato

b



