Empedocle
Consorzio Universitario
Agrigento

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO 1 NR 05 DEL 05/02/2026

SERVIZIO TECNICO

OGGETTO:Liquidazione rimborso forfettario dell’indennita chilometrica all’Ente di Sviluppo

Agricolo (ESA) per il personale operaio utilizzato presso la sede di Empedocle

Consorzio Universitario di Agrigento per la campagna di meccanizzazione agricola
2025.

PREMESSO :

Che I’Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.) della Regione Siciliana ¢ un Ente di natura
pubblica tra le cui finalita & compresa la collaborazione con soggetti pubblici e privati
nell’ambito delle attivitd agricole o comunque connesse alle stesse;

Che I’Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.) della Regione Siciliana dispone sia di personale
che di macchine agricole da utilizzare a supporto degli Enti che ne fanno richiesta, previa
stipula di convenzione per interventi di sistemazione manutentiva di strade rurali, interventi
manutentivi straordinari di siti fluviali e/o torrentizi, al fine eliminare pericoli di
esondazioni, per la manutenzione urgente di verde pubblico a tutela dell’incolumita pubblica
di persone e cose e interventi manutentivi straordinari nei Parchi archeologici;

che I’Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.) della Regione Siciliana ha informato le Pubbliche
Amministrazioni che avra inizio la campagna di meccanizzazione agricola dell’E.S.A. con
assunzione di personale ed al contempo ha invitato le stesse P.A. a presentare, nelle more di
sottoscrivere apposita convenzione, una scheda tecnica per programmare gli interventi sul
territorio coerentemente con gli obiettivi strategici assegnati alla meccanizzazione (viabilita
rurale, dissesto idrogeologico, interventi manutentivi nei parchi archeologici);

che in riscontro alla suddetta informativa, questo Ente in data con nota prot. n. 320
11/03/2025 ha inoltrato al’E.S.A. la predetta scheda tecnica compilata, richiedendo
I’assegnazione di personale stagionale munito di idonea attrezzatura per la "manutenzione
del verde pubblico a tutela dell’incolumita pubblica di persone e cose";

Che questo Consorzio, nell’ottica della razionalizzazione della spesa, si avvale di tale
personale dall’anno 2017 per i lavori connessi al taglio erba, pulizia aiole , potatura alberi,
pulizia parcheggi ecc.;

VISTA:

la Delibera del CdA n. 6 del 20/02/2025 con la quale veniva approvato lo schema di
convenzione tra le parti ed autorizzava questo ufficio a porre in essere tutti gli adempimenti
necessari per la stipula della stessa;

la determinazione del Responsabile E.Q. n. 48 del 01/04/2025 con la quale venivano
impegnate le somme ai sensi ’art. 4 della convezione, il quale recita testualmente: “Rimane
a carico dell’Ente beneficiario, altresi, la spesa afferente il rimborso forfettario
dell’indennita chilometrica del personale operaio utilizzato - calcolato quale distanza tra il
Comune di residenza e il luogo di lavoro - pari ad € 0,13/Km (tra andata e ritorno) - che
dovra essere versato all’E.S.A. sulC/C intrattenuto presso Banca Monte dei Paschi di Siena,
IBAN: IT69J0103004600000002380345, capitolo 42/E “Proventi derivanti dall’attivita
della Meccanizzazione Agricola”;

DATO ATTO:

che la convenzione di trattasi & stata tra le parti in formato digitale il 15/04/2025;




- che con nota acquista al prot. n. 517 del 24/04/2025 ’ESA comunicava I’assegnazione di n.
2 operai con decorrenza 28/04/2025;
VISTA la nota trasmessa dall’ESA acquisita al prot. con n. 1396/2025 del 22/12/2025 con la quale
viene richiesto il rimborso forfettario dell’indennita chilometrica del personale operaio utilizzato
calcolato quale distanza tra il comune di residenza e il luogo di lavoro di € 634,40;
RICHIAMATA la determinazione del Responsabile E.Q n. 48 del 01/04/2025;
DATO ATTO che il presente provvedimento non richiede l'acquisizione del CIG in quanto trattasi
di un accordo concluso esclusivamente tra due o pit Amministrazioni, ai sensi dell’art. 3 della legge
n. 136/2010, modificata dal D.Lgs n. 56/2017 recante "Disposizioni integrative e correttive al
D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
CONSIDERATO pertanto che si pud procedere al rimborso delle somme cosi come stabilito nella
convenzione stipulata tra le parti;
VISTO lo statuto del ECUA;
VISTO il regolamento del ECUA;
VISTO il D. Lgs. 118/2011;
PROPONE DI

Per le motivazioni sopra esposte e qui si intendono integralmente riportate:

1) LIQUIDARE la spesa afferente quale rimborso forfettario dell’indennitd chilometrica del
personale operaio utilizzato presso ECUA- calcolato quale distanza tra il Comune di
residenza e il luogo di lavoro - pari ad € 0,13/Km (tra andata e ritorno) - di € 634,40 che
dovra essere versato all’E.S.A. sulC/C intrattenuto presso Banca Monte dei Paschi di Siena,
IBAN: IT69J0103004600000002380345, capitolo 42/E “Proventi derivanti dall’attivita della
Meccanizzazione Agricola” anno 2025.

2) DARE ATTO che la somma complessiva di € 634,40 trova copertura finanziaria ed & stata
impegnata sul capitolo n. 130 denominato “ Manutenzione ordinaria sede ECUA” giusto
impegno n. 67 del 01/04/2025 residui passivi al 31/12/2025.

3) PUBBLICARE il presente provvedimento:

1. per 15 giorni consecutivi all'Albo Pretorio on-line, escludendo le parti relative ai dati
sensibili, e nel rispetto della privacy;

2. per estratto e permanentemente nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente”
Estratto Atti/Pubblicita notizia, entro 7 giorni dalla Registrazione dell'atto integrale
all'albo pretorio, ai sensi della “L.R. n.11 del 26.06.2015, escludendo le parti
contenenti dati sensibili nel rispetto della privacy.

4) DISPORRE la pubblicazione sul sito web istituzionale dei dati, contenuti nel presente
atto, previsti dall’art. 26 comma 2 art. 27 del D.Lgs. 33/2013 con le ulteriori specifiche:

Normal/titolo a base dell’ attribuzione Convenzione
Servizio/ Ufficio Tecnico

Dirigente/ Funzionario/ Responsabile Dott.ssa Laura Grado
Modalita di scelta del Beneficiario Convenzione

Tipo di allegato Nota
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Empedocle
Consorzio Universitario
di Agrigento

N. 05 DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE | N. 07

Del 05/02/2026 E.Q. Del 05/02/2025
L SERVIZIO TECNICO F.F.

Registro Servizio Registro generale

OGGETTO: Liquidazione rimborso forfettario dell’indennitd chilometrica all’Ente di Sviluppo
Agricolo (ESA) per il personale operaio utilizzato presso la sede di Empedocle Consorzio
Universitario di Agrigento per la campagna di meccanizzazione agricola 2025.

IL RESPONSABILE

VISTA la proposta n. 05 del 05/02/2026, redatta dal Responsabile del Procedimento Geom.
Francesco Cutrd che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;
RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento;

VISTO Part. 26 comma 2 e art. 27 del D.Lgs. 33/2013;

ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;

VISTO E CONDIVISO il contenuto dell'istruttoria, si esprime parere favorevole in ordine alla

regolaritd tecnica ai sensi e per gli effetti di cui all'art.49 del D.1gs 267/2000 e dell'art.1, comma 1
Lettera i della L.R. 48/91 come integrato dall'art. 12 della L.R. 30/2000, nonché della regolarita e
della correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis del D.lgs 267/2000.

DETERMINA

APPROVARE la proposta 1. 05 del 05/02/2026, con la narrativa, motivazione € dispositivo di cui
alla stessa, che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

1 LIQUIDARE la spesa afferente quale rimborso forfettario dell’indennitd chilometrica del
personale operaio utilizzato presso ECUA- calcolato quale distanza tra il Comune di
residenza e il luogo di lavoro - pari ad € 0,13/Km (tra andata e ritorno) - di € 634,40 che
dovra essere versato all’E.S.A. sulC/C intrattenuto presso Banca Monte dei Paschi di Siena,
IBAN: IT69J01030046000000023 80345, capitolo 42/E “Proventi derivanti dall’attivita della
Meccanizzazione Agricola” anno 2023.

2 DARE ATTO che la somma complessiva di € 634,40 trova copertura finanziaria ed ¢ stata
impegnata sul capitolo n. 130 denominato * Manutenzione ordinaria sede ECUA” giusto
impegno n. 67 del 01/04/2025 residui passivi al 31/ 12/2025.

3 PUBBLICARE il presente provvedimento:

1. per 15 giomni consecutivi all'Albo Pretorio on-line, escludendo le parti relative ai dati
sensibili, e nel rispetto della privacy;

2. per estratto € permanentemente nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente”
Estratto Atti/Pubblicita notizia, entro 7 giorni dalla Registrazione dell'atto integrale
all'albo pretorio, ai sensi della “L.R. n.1l del 26.06.2015, escludendo le parti
contenenti dati sensibili nel rispetto della privacy.

4 DISPORRE la pubblicazione sul sito web istituzionale dei dati, contenuti nel presente
atto, previsti dall’ art. 26 comma 2 art. 27 del D.Lgs. 33/2013 con le ulteriori specifiche:
rﬁorma/titolo a base dell’attribuzione Convenzione




Servizio/ Ufficio Tecnico

Dirigente/ Funzionario/ Responsabile Dott.ssa Laura Grado
Modalita di scelta de] Beneficiario Convenzione

Tipo di allegato Nota
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Il Regponsabile F/

7

(Dott.ssa Laura Grado)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Visto per la regolarita contabile attestante Ia copertura finanziaria

Impegno n. del da gravare al CAP -

Denominato:

11 Responsabile del Servizio Finanziario

I Presente atto & stato  affisso all’Albo  Pretorio dal al

Registrato al n° del registro pubblicazioni.

L'addetto alla Pubblicazione dott, Giancarlo Giuliana

Certificato di pubblicazione

I sottoscritto Responsabile Apicale certifica, che la presente DETERMINAZIONE & stata

pubblicata  all’albo pretorio di  questo Consorzio dal al
» per 15 giorni consecutivi e che contro la stessa non furono presentati

reclami,

Agrigento

I Responsabile del Servizio AA.GG.

(Dott.ssa Laura Grado)



